Welcome / Bienvenue

THE 2026 CIPMM AGM
AGA de I'lCAGM 2026

June 23, 2026 / 23 juin 2026
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Motion to approve the 2026
AGM Agenda

Motion pour approuver |'ordre
du jour de 'AGA 2026
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Motion to approve the 2025 Annual
General Meeting Minutes

Motion pour approuver le proces-

verbal de 'Assemblée genérale
annuelle 2025
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President's Report:
2025/2026 Achievements &
2026/2027 Priorities

Rapport de la presidente:
Réalisations 2025/2026 &
Priorites 2026/2027
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MARK YOUR CALENDARS FOR UPCOMING EVENTS! / MARQUEZ VOS
CALENDRIERS POUR LES EVENEMENTS A VENIR !
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MARK YOUR CALENDARS FOR UPCOMING EVENTS! / MARQUEZ VOS
CALENDRIERS POUR LES EVENEMENTS A VENIR !
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Global Affairs Canada, Environment, Climate Change Canada,
IN PARTNERSHIP WITH Shared Services Canada, Parks Canada, and Canada Revenue Agency

October 2025-0ctober 2026
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Treasurer’'s Report

Rapport de la trésoriere
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Motion to approve the 2025
Audited Financial Statements

Motion pour approuver les
états financiers audités de 2025
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Motion to appoint Parker Prins
Lebano as Auditor for 2026

Motion de nomination de Parker
Prins Lebano en tant qu'auditeur
pour 2026
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Motion to approve Amendments to
the By-Laws

Motion pour approuver les

modifications aux reglements
administratifs
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Presentation of the Slate of
Directors for 2026/2027

Présentation de la liste des
administrateurs pour 2026/2027
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DIRECTORS / ADMINISTRATEURS: :

Melody Jeaurond
Caroline Landry
Catherine St-Louis
Mathieu Lemieux
Blair Hurd

Nicole Hoskins
Kofi Asare

Daniel Pilon

Mike Rainville

10 Niraj Nitheanandan
11.Cindy McLeod
12.Martin Stein
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Motion to approve the Slate of
Directors for 2026/2027

Motion pour approuver la liste

des administrateurs pour
2026/2027
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OUTGOING BOARD MEMBER / MEMBRE SORTANT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Thank you for your service on the CIPMM Board
of Directors and your contribution to the
Procurement and Materiel Management
Communities.

Merci pour votre service au sein du conseil
d’administration de I'lCAGM et votre contribution
aux communautés de l'approvisionnement et de
la gestion du matériel.

Term on the Board / Mandat au conseil
2021-2026

Senior Director, GCSurplus, Public Services and
Procurement Canada / directrice principale, GCSurplus, Josee Dou cet

Services publics et Approvisionnement Canada Treasurer

PBD»
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OUTGOING BOARD MEMBER / MEMBRE SORTANT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Thank you for your service on the CIPMM Board
of Directors and your contribution to the
Procurement and Materiel Management
Communities.

Merci pour votre service au sein du conselil
d’administration de 'lCAGM et votre contribution
aux communautés de I'approvisionnement et de
la gestion du matériel.

Term on the Board / Mandat au conseil
2018 - 2026

Procurement Team Section Head, Director General
Materiel Systems and Supply Chain, Department of
National Defence / chef de section de I'équipe
d’Approvisionment, Direction générale des systemes
de matéeriel et de la chaine d’approvisionnement,
ministere de la Défense nationale
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OUTGOING BOARD MEMBER / MEMBRE SORTANT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Thank you for your service on the CIPMM Board
of Directors and your contribution to the
Procurement and Materiel Management
Communities.

Merci pour votre service au sein du conseil
d’administration de 'lCAGM et votre contribution
aux communautés de lI'approvisionnement et de
la gestion du matériel.

Term on the Board / Mandat au conseil
2023 - 2026

Director Development Contracting Services (SPB),

Global Affairs Canada / directeur Services de passation e p i
des marches, volet développement (SPB), Affaires Minh Khal Trinh
mondiales Canada Director
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Other Business

Autres affaires

»PBBD
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Motion to adjourn the 2026 AGM

Motion d'ajournement de 'AGA 2026
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CIPMM Wellness Contest / Concours bien-étre de I''CAGM

Challenge participants - 66

Total points — 1.3M

CO2 Emission Reduction — 203 Kg

The CO2 Kg reduced emission is calculated based on
the reduction in emission when walking instead of
driving an average gas fueled car the same distance.

Equivalents:

Driving & Transportation

521 miles driven by an average gas-powered
passenger car.

23 gallons of gasoline left unconsumed.

495 miles flown by a passenger on a commercial
commercial flight.

Home Energy Use

24,693 smartphones fully charged.

39.5 days of electricity use for an average home.
7.8 propane cylinders used for home barbecues.

Nature & Sequestration

3.4 tree seedlings grown for 10 years to absorb that
same amount of carbon.

0.24 acres of the forest conserving carbon for a whole
year.

Participants au Défi — 66

Nombre total de points — 1,3 M

Réduction des émissions de CO, — 203 kg

La réduction des émissions de CO; (en kg) est calculée en fonction
des émissions evitées lorsque I'on marche plutét que d'utiliser une
voiture moyenne a essence pour parcourir la méme distance.

Equivalences:

Conduite et transport

521 milles parcourus en voiture particuliere moyenne a essence.
23 gallons d’essence non consommes.

495 milles parcourus par un passager a bord d’'un vol commercial.

Consommation d’énergie résidentielle

24 693 téléphones intelligents entiérement rechargeés.

39,5 jours de consommation d’électricité pour une résidence
moyenne.

7,8 bonbonnes de propane utilisées pour des barbecues
résidentiels.

Nature et séquestration du carbone

3,4 jeunes arbres cultivés pendant 10 ans pour absorber une
quantité équivalente de carbone.

0,24 acre de forét conservant cette quantité de carbone pendant
une année entiére.

»PBBD
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CIPMM Wellness Contest / Concours bien-étre de I'lCAGM

Final Top 5 Individuals on the Leaderboard /
Les cinq premiers participants au classement final:

WELLNESS CHALLENGE
LEADERBOARD

Final Leaders

MHC 90,804 Points
Hatrix 88,962 Points
CLR 57,556 Points
Wellness Star 54,128 Points
Micheline 53,133 Points
»PBBDb
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Total Points of All
Participants

1.3M

Yesterday's Average Points
9.6K

CO, Emission Reduction

203.0 Kg

Yesterday's Top Performer
Hatrix




CIPMM Wellness Contest / Concours bien-étre de I'lCAGM

Final Top Teams on the Leaderboard /
Les meilleures équipes au classement final:

WELLNESS CHALLENGE romeredy
LEADERBOARD HEIAHEALTH

Final Leaders Total Points of Al
Participants

The Law of Attraction 53,104 Points 1.3M

CubicP 37.487 Points Yesterday's Average Points

9.6K

CO, Emission Reduction

DLP2 7,907 Points 203.0 Kg

Yesterday's Top Performer
Hatrix

PDPI 36,948 Points

Canadian Insfitute for Procurement and Materiel Management
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Overall Top Point Attainer - awarded to the individual with the most points overall at
the end of the Challenge / Meilleur score global - Décerné a la personne ayant obtenu
le plus grand nombre de points a la fin du défi.

Total Points / Total des points — 90,804
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Premier Partner: Department of National Defence i " Partenaire Principal - Le ministére de la Défense nationale

2026 CIPMM NATIONAL WORKSHOP WELLNESS CHALLENGE
DEFI BIEN-ETRE DU COLLOQUE NATIONAL 2026 DE L'ICAGM

THE CIPMM WELLNESS CHALLENGE CHAMPION AWARD / PRIX DU CHAMPION DU DEFI BIEN-ETRE DE LICAGM

THIS AWARD IS PRESENTED TO / CE PRIX EST DECERNE A
Matt Curran

(Participant Name / Nom du participant)

In recognition of achieving the highest total points during the 2026 CIPMM Mational Workshop Wellness Challenge
En reconnaissance d'avoir obtenu e plus grand nombre de points lors du défi bien-étre du collogue national 2026 de IICAGM

For outstanding commitment to promoting health and wellness.
Pour un engagement exceptionnel envers [ promotion de |a santé et du bien-&tre.

G N ¢
@MM géwdy 6} ?@ﬂm- gfm
2026 National Workshop Co-chair / 2026 National Workshop Co-chair /
Co-présidente de l'atelier national 2026 Co-président de l'atelier national 2026
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Top Team - Awarded to the top team with the most overall average points /
Meilleure équipe - Décerné a I'équipe ayant obtenu le meilleur score moyen global
Total Points / Total des points — 212,417
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Premier Partner: Department of National Defence Partenaire Principal - Le ministé.re de la Défense nationale

2026 CIPMM NATIONAL WORKSHOP WELLNESS CHALLENGE
DEFI BIEN-ETRE DU COLLOQUE NATIONAL 2026 DE L'ICAGM

THE GIPMM FITTEST TEAM AND BEST TEAM SPIRIT AWARD
PRIX DE L'EQUIPE LA PLUS EN FORME ET AVEC LE MEILLEUR ESPRIT I'EQUIPE DE L'IEAGM

THIS AWARD IS PRESENTED TO / CE PRIX EST DECERNE A OF / DELEQUIP
Felix Chui The Law of Attraction
(Team Member Name / Mom du membre de I'équipe) (Team Mame / Nom de 'équipe)

In recognition of your energy, enthusiasm, and team spirit. / En reconnaissance de votre énergie, de votre enthousiasme et de votre esprit déquipe.
For promoting health and well-being through every step! / Pour avoir fait la promotion de la santé et du bien-étre 3 chague pas!

Outatne Loy Wtios i
2026 National Workshop Co-chair / 2026 Mational Workshop Co-chair /
Co-présidente da l'atelier national 2026 Co-président de I'atelier national 2026
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Top Team - Awarded to the top team with the most overall average points /
Meilleure équipe - Décerné a I'équipe ayant obtenu le meilleur score moyen global
Total Points / Total des points — 212,417
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Premier Partner: Department of National Defence Partenaire Principal - Le ministére de la Défense nationale

2026 CIPMM NATIONAL WORKSHOP WELLNESS CHALLENGE
DEFI BIEN-ETRE DU COLLOQUE NATIONAL 2026 DE L'ICAGM

THE CIPMM FITTEST TEAM AND BEST TEAM SPIRIT AWARD
PRIX DE L'EQUIPE LA PLUS EN FORME ET AVEC LE MEILLEUR ESPRIT I'EQUIPE DE L'ICAEM

THIS AWARD IS PRESENTED TO / CE PRIX EST DECERNE A OF / DE LEQUIP
Kaman Law The Law of Attraction
[Team Member Mame / Mom du membre de l'équipe) (Tearm Name / Norm de Iéquipe)

In recognition of your energy, enthusiasm, and team spirit. / En reconnaissance de votre énergie, de votre enthousiasme et de votre esprit déquipe.
For promoting health and well-being through every step! / Pour avoir fait la promotion de la santé et du bien-&tre a chague pas!
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2026 National Workshop E,e‘s-rhail ! 2026 Mational Workshop Co-chair /
Co-présidente de ['atelier national 2026 Co-président de l'atelier national 2026
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Top Team - Awarded to the top team with the most overall average points /
Meilleure équipe - Décerné a I'équipe ayant obtenu le meilleur score moyen global
Total Points / Total des points — 212,417
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Premier Partner: Department of National Defence Partenaire Principal - Le ministére de la Défense nationale

2026 CIPMM NATIONAL WORKSHOP WELLNESS CHALLENGE
DEFI BIEN-ETRE DU COLLOQUE NATIONAL 2026 DE L'ICAGM

THE CIPMM FITTEST TEAM AND BEST TERM SPIRIT AWARD
PRI DE UEQUIPE LA PLUS EN FORME ET AVEC LE MEILLEUR ESPRIT D'EQUIPE DE L'ICAGM

THIS AWARD IS PRESENTED TO / CE PRIX EST DECERME A OF / DE LEQUIP
Katrina Byrd The Law of Attraction
[Team Member Name / Nom du membre de 'équipe) {Team Name / Nom de l'équipe)

In recognition of your energy, enthusiasm, and team spirit. / En reconnaissance de votre énergie, de votre enthousiasme et de votre esprit d'équipe.
For promoting health and well-being through every step! / Pour avoir fait la promotion de la santé et du bien-tre a chague pas!

) L VL g. o
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2026 National Warkshop Co-chair / 2026 National Workshop Co-chair /
Co-présidente de l'atelier national 2026 Co-président de 'atelier national 2026
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Random Drawing #1 for Top 25 (1 winner) - Everyone on the Final Leaderboard in
2nd to 25th place qualifies / Tirage au sort n° 1 pour le Top 25 (1 gagnant) - Toutes
les personnes classées entre la 2e et la 25e place du classement final sont qualifiées.

Random Drawing #2 for 50K+ (1 winner) - Everyone who hit 50K+ points qualify. And
yes, those that were in Drawing #1 and didn't win have another chance to win / Tirage
au sort n° 2 pour 50 000 points ou plus (1 gagnant) - Toutes les personnes ayant
atteint 50 000 points ou plus sont admissibles. Et oui, celles qui ont participé au tirage
au sort n° 1 sans gagner ont une nouvelle chance de gagner.

Random Drawing #3 for 40K+ (1 winner) - Everyone who hit 40K+ points qualify.
Again, all those that hit 50K+ and have not win in Drawing #1 or #2 have another
chance to win / Tirage au sort n° 3 pour les 40 000 points et plus (1 gagnant) -
Toutes les personnes ayant atteint 40 000 points et plus sont admissibles. Encore une
fois, toutes celles qui ont atteint 50 000 points et plus et qui n'ont pas gagné lors des
tirages au sort n° 1 ou n° 2 ont une nouvelle chance de gagner.

Random Drawing #4 for 25K+ (1 winner) - Everyone who hit 25K+ points qualify /
Tirage au sort n° 4 pour 25 000 points ou plus (1 gagnant) - Toutes les personnes
ayant atteint 25 000 points ou plus sont admissibles.
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Thank you for your participation in our Wellness Contest at the
National Workshop! Congratulations to the Winners!

Merci d'avoir participé a notre concours bien-étre lors de
I'atelier national ! Félicitations aux gagnants !

»PBBD
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